
Приложение 1

к приказу Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы
            от   _______    №  ____________

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса «Московская мастерица-2016»
1. 0бщие положения
Настоящее Положение регламентирует порядок организации и проведения  конкурса «Московская  мастерица-2016» (далее – Конкурс).
Конкурс проводится государственным бюджетным учреждением города Москвы «Женский деловой Центр» при поддержке Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы.

Основополагающими принципами проведения Конкурса являются равные условия и возможности для всех участников конкурса.
2. Цели и задачи Конкурса

2.1 Целью Конкурса является расширение сферы занятости и самозанятости, поддержка предпринимательской инициативы женщин в различных ее формах, возрождение и развитие традиций народных промыслов и ремесленничества, привлечение внимания к проблемам реализации творческо - производственного потенциала москвичек. 
2.2 Основными задачами Конкурса являются:

2.2.1. Создание новых рабочих мест в малом и семейном бизнесе, организация индивидуальной предпринимательской деятельности.

2.2.2 Содействие занятости и самозанятости москвичек.

2.2.3.Обеспечение кадрами предприятий местной промышленности, в том числе создающих новые рабочие места для женщин в сфере малого бизнеса и надомного труда.

2.2.4. Информирование населения о возможностях и формах надомного труда, использовании его в городском хозяйстве Москвы.

2.2.5. Содействие развитию творческой и профессиональной самореализации женщин.

2.2.6. Профориентация женщин.

2.2.7. Развитие женских предпринимательских инициатив, консолидация деятельности женщин–предпринимателей.

3.  Участники конкурса

3.1. Формирование участников конкурса осуществляется по заявкам по результатам анкетирования женщин, обращающихся в Центре или посетивших специализированные мероприятия для женщин (ярмарки вакансий, фестивали, информационные акции, конференции, круглые столы).

3.2. К участию в конкурсе допускаются: 

- женщины-надомницы, ремесленники, начинающие дизайнеры; 

- безработные женщины;

- женщины, ищущие работу;

- мастера-ремесленники, мастера декоративно-прикладного искусства 

которые, в соответствии с установленным порядком подали Заявку (Приложение 1 к Положению) в Центр и представили свои изделия на отборочную комиссию. Заявки на участие в конкурсе принимаются  в Женском деловом Центре и подлежат регистрации в «Журнале регистрации». Каждой участнице присваивается свой регистрационный номер.

3.3. К участию в конкурсе могут допускаться мужчины.

3.4. Возраст участников не ограничен.

4. Условия  участия в Конкурсе и конкурсный отбор

4.1. Для участия в Конкурсе необходимо подать заявку - анкету по установленной форме (приложение 1).

4.1.1. Прием и регистрация заявок на участие в Конкурсе, отбор конкурсных работ осуществляются отборочной комиссией с 1 марта до 01сентября 2016 года.
4.1.2. Участниками Конкурса могут быть отдельные авторы или коллектив авторов (в том числе творческая семья). Возраст участников – от 18 лет. Участие в Конкурсе бесплатное.

4.2. Категории участников Конкурса:
- начинающие мастерицы, безработные и ищущие работу женщины;

- мастера-ремесленники, мастера декоративно-прикладного искусства.
4.3. Конкурс проводится по следующим номинациям:

-  «Шитье»

-  «Ручное и машинное вязание»

-  «Художественный сувенир»        

-  «Головные уборы и аксессуары»
-  «Лоскутное шитье, валяние»

4.4. Требования к представленным на конкурс изделиям:

4.4.1 Конкурсные изделия должны представлять законченный образ. Количество изделий в коллекции от 5 до 9. (Сложные и высокохудожественные работы могут быть представлены в количестве от 1 до 3-х работ).

   4.4.2. Музыкальное сопровождение показа моделей одежды предоставляет изготовитель.

4.4.3. В дизайне экспонентов должны быть использованы только авторские разработки.

4.4.5. Возможность демонстрации изделий в номинации «Художественный сувенир» определяется выбором конкурсанта.

4.4.6. Работы (вместе с фотографиями и кратким описанием коллекции) необходимо предоставить по адресу: г. Москва, Каширское шоссе, д148, корп.2.

4.5. Допускается участие одного автора или авторского коллектива в нескольких номинациях конкурса с различными коллекциями.

4.6. Информация о Конкурсе, формы заявки-анкеты размещаются  не позднее 28 февраля 2016 года на информационном ресурсе государственного бюджетного учреждения города Москвы «Женский деловой Центр» в сети Интернет по адресу:  wbc@trud.mos.ru
5.  Порядок проведения Конкурса

5.1.Этапы проведения конкурса «Московская мастерица»: 
отборочный этап 1 марта- 1 сентября 2016г.:  

- регистрация заявок на участие в конкурсе; 

- отбор  работ для      участия в основном этапе конкурса.

основной   этап 5 сентября 2016г.:         

- торжественное открытие;

- оценка работ, представленных на конкурс;

- определение победителей конкурса.  

заключительный  этап 15 октября 2016г.: 

- торжественная церемония награждения победителей конкурса;

- вручение дипломов участникам конкурса;

- торжественное закрытие конкурса.  

5.2.   Размещение информации о конкурсе в СМИ осуществляется на всех этапах.
5.3.   Для проведения Конкурса создается  отборочная комиссия и жюри Конкурса.
6. Отборочная комиссия
6.1.  В состав отборочной комиссии входят руководители и специалисты профильных (по заявленным номинациям конкурса) предприятий, организаций, учебных заведений. Состав отборочной комиссии утверждается приказом директора Женского делового Центра.
6.2. Отборочная комиссия проводит отборочный этап конкурса: профессиональную оценку исполнительского уровня изделий заявителей и на основании анализа представленных работ выбирает участниц финала конкурса. Результаты работы комиссии оформляются в виде Протокола, в котором утверждается список участниц финала конкурса по категориям (Приложение1 и 2  к Протоколу). Протокол  подписывается каждым членом комиссии. 

 6.3. Член отборочной комиссии имеет право письменно изложить свое мнение, которое заносится в протокол. При голосовании каждый член конкурсной комиссии имеет один голос. Решение принимается большинством голосов. В случае равенства голосов Председатель комиссии имеет право решающего голоса.
7. Конкурсное Жюри
7.1. Состав жюри конкурса формируется из представителей Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы, творческих союзов и  общественных организаций России и Москвы, руководителей и специалистов профильных (по заявленным номинациям конкурса) предприятий, организаций, учебных заведений.

7.2. Состав жюри утверждает Руководитель Департамента труда и социальной защиты  населения города Москвы.

7.3. Членами жюри не могут быть лица, подавшие заявку на участие в конкурсе.

7.4. Жюри проводит оценку конкурсных работ раздельно по номинациям и категориям участников по критериям, отражающим:
-  профессиональное мастерство

-  технику исполнения

-  оригинальность

-  художественное исполнение
-  авторское решение
7.5.   Жюри определяет победителей Конкурса с присвоением 1, 2 или 3 места по каждой номинации и категории участников. 

7.6. По завершении работы составляется протокол, который подписывается каждым членом жюри. 

7.7.  При голосовании каждый член жюри имеет один голос. Решение принимается большинством голосов. В случае равенства голосов Председатель жюри имеет право решающего голоса.

7.8. Член жюри имеет право письменно изложить свое мнение, которое заносится в протокол.

7.9. Решение Жюри правомочно, если на Конкурсе присутствует не менее половины его членов.

7.10. Жюри не обязано мотивировать принятое решение и письменно уведомлять Участников  Конкурса о принятом решении.

7.11. При проведении оценки работ конкурсанты демонстрируют свои изделия, сопровождая показ пояснением о технике исполнения, истории представляемого направления творчества, отвечают на вопросы членов жюри. 

7.12. Конкурсные работы в номинациях Шитье, Ручное и машинное вязание, Головные уборы и аксессуары, Лоскутное шитье,  представляющие коллекции изделий, по желанию конкурсанта, могут демонстрироваться в форме дефиле.

8. Порядок объявления результатов
8.1.  Оценка жюри конкурсных работ и определение победителей Конкурса проводятся не позднее 1октября 2015 года. 

8.2. Объявление результатов Конкурса и Торжественная церемония награждения победителей и участников Конкурса проводится в октябре 2016 года. 

8.3. Победители конкурса, занявшие 1, 2 и 3 места по каждой категории и номинации, награждаются дипломами и ценными подарками. 

8.4. Все участники Конкурса награждаются дипломами и памятными значками.  По решению жюри участники конкурса могут быть отмечены дополнительными поощрительными призами и подарками.

8.5. Итоги городского конкурса «Московская мастерица - 2016» освещаются в средствах массовой информации при поддержке Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы.


